flora alpina

Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderunge Magst du
Abwechslung? Arbeitest du gerne in einem dynamischen und herzlichen Team?
Bringst du gerne deine Ideen eine? Dann zdgere nicht und bewerbe dich noch
heute als

Rooms Division Manager (a) 100% nach Vereinbarung

Aus diesen Aufgaben gestaltet sich dein Arbeitstag:

e Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs in den Bereichen Front Office,
Housekeeping und der MICE-Abteilung

« Mithilfe und Koordination Uber alle Abteilungen des Hotels

e Ansprechperson fUr Mitarbeitende und Gdaste in jeglichen Belangen (inkl.

Reklomationshandling)

Operative Leitung des Tagesgeschdaftes

Sicherstellung der Einhaltung der Qualitdtsvorgaben und Richtlinien

Dienstplanung, MitarbeiterfUhrung, Betreuung von Lernenden

UnterstUtzung in der strategischen Planung und Umsetzung der

Unternehmensziele (Budgetkontrolle)

e Akfive Mitarbeit an der Front, besonders in den Abteilungen Front Office
und Events

Du bringst mit:

Hotelfachschulabschluss in der Schweiz, oder vergleichbare Ausbildung
Berufsbildnerausweis

FOhrungserfahrung in einer dhnlichen Position mit guten FGhrungsqualitaten
Gastgeberpersodnlichkeit und Freude an der Férderung der Mitarbeitenden
Du sprichst fliessend Deutsch, Englisch und Franzdsisch

Hohe Sozialkompetenz, Durchhaltewille, kommunikatives Auftreten

Dein Profil rundet deine tfreamorientierte, kreative und stressresistente Art
ab

Darum lohnt es sich, bei uns zu arbeiten:

Wir legen grossen Wert darauf, dass du dich bei uns wohlfGhist und
weiterentwickeln  kannst. Unsere Region bietet eine Vielzahl von
Freizeitmoglichkeiten, die dank unseren Benefits auch gUnstig genutzt werden
kbnnen. Wir sprechen offen miteinander und untferstGfzen uns auch
abteilungsubergreifend. Wir leben unseren familiGren Grundgedanken und freuen
uns, wenn Du bald dazu gehorst.
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